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‘ Onderwerp

Beéindiging VTH samenwerking in de Gemeenschappelijke Regeling Samenwerking
Kempengemeenten (GRSK).

Voorstel

De raad voor te stellen:
Het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester toestemming te verlenen om de
VTH samenwerking in de GRSK per 1-1-2028 te beéindigen, op basis van het voorgenomen

collegebesluit van 22

september 2026.

Inleiding/aanleiding

De GRSK werkt voor de gemeenten Bergeijk, Bladel, Eersel, Oirschot en Reusel-De Mierden en
voert taken uit binnen de taakgebieden maatschappelijke dienstverlening, ICT en
vergunningverlening, toezicht en handhaving (VTH). Alle gemeenten nemen deel aan de
samenwerking op het gebied van maatschappelijke dienstverlening en ICT. De gemeenten Eersel,
Oirschot en Reusel-De Mierden nemen deel aan de samenwerking VTH.

De gemeente Oirschot heeft in maart het besluit genomen te fuseren met de gemeente Best. Op
basis daarvan is het besluit genomen om per 1-1-2028 volledig uit te treden uit de GRSK en de
taken die nu worden uitgevoerd door de GRSK vanaf 1 januari onder te brengen in de nieuwe
organisatie van de gemeente Best-Oirschot. Daarnaast heeft de gemeente Reusel-de Mierden eind
juni (na verkregen uitstel tot opzegging van het AB GRSK) besloten om per 1-1-2028 de VTH
samenwerking in de VTH te beéindigen. Eersel blijft daardoor als enige achter in de VTH
samenwerking vanaf 1 januari 2028. Ondanks dat de gemeente Eersel tevreden is over de VTH
samenwerking in de GRSK waardoor er geen aanleiding is om de samenwerking op te zeggen, is
er een bijzondere en onwenselijke situatie ontstaan waardoor Eersel toch in de positie komt om
hierover een besluit te nemen.

Feitelijk gezien zijn er drie vervolgopties voor de gemeente Eersel:
1. Als enige deelnemer in de VTH samenwerking blijven.
2. De VTH samenwerking opzeggen, waardoor Eersel per 1-1-2029 uittreedt.
3. Met toestemming van het AB GRSK voor verlaat opzeggen, als nog de samenwerking per
1-1-2028 beéindigen.

Door het (gedeeltelijk) uittreden van de gemeenten Oirschot en Reusel-de Mierden uit de GRSK
moet de gemeenschappelijke regeling GRSK gewijzigd worden. De colleges van burgemeester en
wethouders treffen een nieuwe regeling na instemming van de gemeenteraden, op grond van artikel
1, vierde lid Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr)." De toestemming van de raden kan slechts
worden onthouden wegens strijd met het recht of algemeen belang. Het besluit van de gemeente
Eersel over de beéindiging van de VTH samenwerking, waarna de VTH taak uit de GRSK gehaald
wordt, moet worden meegenomen in de gewijzigde regeling GRSK.

Wettelijk en/of beleidskader

' Wet gemeenschappelijke regelingen, wetten.nl - Regeling - Wet gemeenschappelijke regelingen -
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Argumenten

1.

Het college heeft toestemming van de raad nodig om de VTH samenwerking in de GRSK
op te zeggen.

Op basis van artikel 1, vierde en vijfde lid van de Wgr heeft het college toestemming van de
gemeenteraad nodig voor uittreding en/of wijziging van de gemeenschappelijke regeling.
Op 22 september 2026 heeft het college een voorgenomen besluit genomen tot opzegging
van de VTH samenwerking in de raad. Dit besluit kan pas definitief worden gemaakt na
verkregen toestemming van de gemeenteraad.

Beéindiging van de VTH samenwerking maakt een einde aan de ontstane ongewenste

situatie in de GRSK.

Door de (gedeeltelijke) uittreding van de gemeenten Oirschot en Reusel-de Mierden is een

unieke en onwenselijke situatie ontstaan in de GRSK voor zowel de gemeente Eersel als

de andere Kempengemeenten, om de volgende redenen:

a) Gemeente Eersel is door de uittreding van de andere twee deelnemers uit de VTH
samenwerking de enige achtergebleven deelnemer. De bestuurscommissie, waaraan
het AB GRSK bepaalde bevoegdheden ten aanzien van de VTH gedelegeerd heeft,
bestaat nog slechts uit één persoon waardoor besluitvorming op basis van meerderheid
onmogelijk is. Daarnaast kan de gemeente Eersel in de toekomst enkel nog zitting
hebben in het dagelijks bestuur met de afvaardiging vanuit VTH, omdat elk lid van het
dagelijks bestuur voorzitter moet zijn van één van de bestuurscommissies (artikel 9 lid 3
GRSK).2

b) Alle deelnemende gemeenten dragen gezamenlijke verantwoordelijkheid voor de taken
die door de gemeenten belegd zijn bij de GRSK. Zo dragen zij gezamenlijke
verantwoordelijkheid voor de keuzes van de gemeente Eersel op het gebied van VTH,
terwijl zij hier zelf niet aan deelnemen.

c¢) Gemeente Eersel betaalt een hoger aandeel in de GRSK doordat zij als enige
achterblijft in de VTH samenwerking, zonder dat zij daar enige efficiencyvoordelen uit
haalt.

De opzegging van de VTH samenwerking in de GRSK door de gemeente Eersel zorgt voor

beéindiging van deze onwenselijke situatie.

Het is onwaarschijnlijk dat de colleges en raden kunnen instemmen met een nieuwe
gemeenschappelijke regeling zolang de onwenselijke situatie m.b.t. de VTH samenwerking
blijft bestaan in de GRSK.

Naar aanleiding van de (gedeeltelijke) uittreding van Oirschot en Reusel-de Mierden moet
de gemeenschappelijke regeling GRSK gewijzigd worden per 1-1-2028. De colleges van
burgemeesters en wethouders van de aan de GRSK deelnemende gemeenten treffen een
nieuwe regeling waarna toestemming van de raden gevraagd wordt. Vanwege de
verschillende belangen op juridisch, financieel, personeels- en organisatorisch gebied is dit
een proces dat om zorgvuldige afstemming vraagt en daarom een lange doorlooptijd kent.
De VTH samenwerking heeft verdragende juridische en financiéle consequenties voor de
deelnemende Kempengemeenten. Het is daardoor onwaarschijnlijk dat de raden en
colleges van de Kempengemeenten kunnen instemmen met een gewijzigde
gemeenschappelijke regeling waarin Eersel als enige deelnemer achterblijft in de VTH
samenwerking. Alsnog opzeggen per 1-12028 in plaats van tot 1-1-2029 in de VTH

2 Gemeenschappelijke Regeling Samenwerking Kempengemeenten Gemeenschappelijke Regeling
Samenwerking Kempengemeenten | Lokale wet- en regelgeving
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samenwerking blijven heeft de voorkeur. Niet alleen omdat dan de onwenselijke situatie
zoals bovenstaand beschreven direct wordt opgelost, maar ook omdat de
gemeenschappelijke regeling slechts één keer gewijzigd hoeft te worden.

4. Het AB GRSK zegt de VTH samenwerking met de gemeente Eersel op en verzoekt het
college om de VTH samenwerking op te zeggen per 1-1-2028.
Het AB GRSK heeft in haar vergadering van 8 september 2026 besloten Eersel te vragen
alsnog de VTH taken terug te nemen per 1-1-2028, naar aanleiding van de ontstane
ongewenste situatie. Op 10 september heeft het college naar aanleiding van dit besluit een
brief ontvangen waarin het AB de VTH samenwerking met Eersel binnen de GRSK
beéindigt. De gemeente kon de VTH samenwerking feitelijk gezien niet meer beéindigen
doordat de opzegtermijn (op basis van artikel 27 lid 4 GRSK) verstreken was. Door het
verzoek van de GRSK ontstaat ruimte voor de gemeente Eersel om dit besluit alsnog te
nemen.

\ Alternatieven

Gelet op bovenstaande argumenten stellen wij geen alternatieven voor.

Risico’s

Als de VTH taken die vanuit de GRSK terugkomen naar de gemeente niet goed worden
georganiseerd, bijvoorbeeld doordat vacatures niet tijdig worden ingevuld, kan dit consequenties
hebben voor de continuiteit van de gemeentelijke dienstverlening. Dit maakt het extra belangrijk om
zo snel mogelijk duidelijke keuzes te maken over de opzegging van de VTH samenwerking in de
GRSK en de manier waarop we de uitvoering van deze taken voor de gemeente Eersel opnieuw
gaan organiseren. Door snelle besluitvorming kunnen we concreet aan de slag met het opnieuw
organiseren van de uitvoering en het maken van duidelijke afspraken met eventuele
samenwerkingsafspraken, waarmee we de continuiteit van dienstverlening per 1-1-2028 kunnen
garanderen.

Financieel

Na het besluit tot beéindiging van de VTH samenwerking stelt het AB GRSK een uittredingsplan
vast, waarin wordt vastgelegd hoe wordt omgegaan met de gevolgen van de (gedeeltelijke)
uittreding op financieel, juridisch, personeels- en organisatorisch gebied (artikel 28
gemeenschappelijke regeling samenwerking Kempengemeenten). Daarbij wordt ook een
uittredingssom bepaald. De uittredingssom bestaat uit een vergoeding ter compensatie van de
frictiekosten en desintegratiekosten. De hoogte van de uittreedsom voor de gemeente Eersel is nog
onbekend. Het AB GRSK heeft Berenschot als extern adviseur gevraagd het uittredingsplan en de
uittredingssom uit te werken voor de gemeente Eersel. Zodra dit bekend is zullen we u hierover
infomeren.

Communicatie/Participatie

Vooruitlopend op de toestemming van uw raad om de VTH samenwerking in de GRSK te
beéindigen, onderzoeken we op welke wijze we de uitvoering van de VTH taken opnieuw gaan
organiseren in Eersel. Het borgen van de continuiteit en kwaliteit van onze dienstverlening is daarbij
het uitgangspunt. Vanzelfsprekend wordt de OR van de gemeente Eersel hierbij geconsulteerd.

Na besluitvorming worden de GRSK en de andere Kempengemeenten geinformeerd.

De gemeente Eersel hecht veel waarde aan een zorgvuldige communicatie met het personeel in de
VTH samenwerking, vanwege hun jarenlange inzet voor onze gemeente. We informeren het
personeel daarom over de besluiten van Eersel ten aanzien van de VTH samenwerking en het
daaraan gerelateerde toekomstperspectief wanneer de taken terugkomen naar de gemeente. Om
medewerkers hierin zo veel mogelijk duidelijkheid te verschaffen stemmen we dit proces daar waar
mogelijk af met de GRSK en de gemeenten Oirschot en Reusel-de Mierden.
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Planning

Het AB GRSK wordt in kennis gesteld van het besluit van de gemeente Eersel. In het AB GRSK
van december kan vervolgens definitieve besluitvorming plaatsvinden over de ontbinding van de
VTH samenwerking in de GRSK. Vervolgens volgt de aanpassing van de gemeenschappelijke
regeling vanuit de GRSK en het proces om de VTH taken terug te halen naar de gemeente.
Vanwege de zorgvuldige afweging en afstemming die hiervoor nodig is om zaken op
organisatorisch- en personeelsvlak goed te regelen, zal dit proces heel 2027 in beslag nemen.

Overzicht planning:
- 22 september: voorgenomen collegebesluit
- September / oktober: OR consultatie
- 3 november: raadsbesluit
- 17 november: definitief collegebesluit
- 1 december: besluitvorming DB GRSK
- 15 december: besluitvorming AB GRSK

Bijlagen

- 26.18067 - Brief AB GRSK opzegging VTH samenwerking in de GRSK

Eersel, 22 september 2026
Burgemeester en wethouders van Eersel
secretaris burgemeester

ing. H.M.L. Offermans drs. W.A.C.M. Wouters
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Onderwerp: Beéindiging VTH samenwerking in de Gemeenschappelijke Regeling Samenwerking
Kempengemeenten (GRSK)

De raad van de gemeente Eersel;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 22 september 2026;

gehoord de beraadslaging in de commissievergadering van 13 oktober 2026;

besluit:

het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester toestemming te verlenen om de
VTH samenwerking in de GRSK per 1 januari 2028 te beéindigen, op basis van het voorgenomen
collegebesluit van 22 september 2026.

Aldus besloten in de openbare vergadering van 3 november 2026

De raad van de gemeente Eersel
de griffier, de voorzitter,

K. van Thiel-Klein drs. W.A.C.M. Wouters
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